MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

CENTRE REGIONAL DES (EUVRES
UNIVERSITAIRES ET SCOLAIRES DE REIMS
CHAMPAGNE-ARDENNE

REGLEMENT GENERAL DES CITES UNIVERSITAIRES

i £ DIRECTEUR pu CROUS DE REIMS,

- Vules articles L822-1 & L822-5 du code de I'eéducation,
- VU le décret n° 87-155 du 5 mars 1987 modifié par le decret 96-68 du 20 janvier 1996 et ses attendus,
- VU la décision du Conseil d'administration du Centre Régional des Oeuvres Universitaires et Scolaires de

REIMS en date du 25 juin 2008,

ARRETE

ARTICLE PRELIMINAIRE

Les résidents sont des adultes, libres de leurs
mouvements et responsables de leurs actes.
Cependant, logés dans des batiments appartenant &
I'Etat ou & des établissements publics de I'Etat, ils se
trouvent placés dans une situation réglementaire vis-
3-vis de 'administration.

Le présent réglement a donc pour but de préciser
aussi clairement que possible les droits et les devoirs
des deux parties considérées.

TITRE |

DE L’ADMISSION
Article premier :
Ladmission est prononcée par le directeur du centre
régional sur la base des principes arrétés en
commission logement (désignée par le conseil
d'administration et choisie en son sein).
L'admigsion dans un logement du C.R.0.U.S. est
limitée aux étudiants &gés de moins de 30 ans au
1% septembre de I'année universitaire en cours.
Tout résident doit &tre inscrit dans un établissement
ou dans une section d’établissement ouvrant droit a
la sécurité sociale étudiante. Ii doit avoir etabli un
dossier social étudiant dans les délais imposes et
remis au C.R.0.U.S. pour traitement.
La preuve de la qualite d’étudiant sera fournie au
gestionnaire du fogement dans un délai d'un mois
aprés I'admission et en tous cas, & 'entrée dans |a
chambre.
D'autres catégories de personnes peuvent &tre
admises en application de l'article 4 de la loi du 16
avril 1955 dans la limite des capacites d'accueil
selon des modalités particuliéres et tenant compte
des colis réels de fonctionnement.
La personne admise a ce titre sera soumise au
présent réglement.
La commission examine et valide la présentation des
listes des demandeurs selon les critéres du dossier

social étudiant & partir des bilans et études présentes
par le service de gestion du dossier social étudiant.
L’'admission est prononcée dans tous les cas par
année universitaire et pour une période de neuf
mois minimum. Les étudiants peuveni &tre admis
avant le 1% octobre si leur rentrée universitaire est
avant cette date. lls en informeront le gestionnaire
de la cité ou ils sont affectés.

"admission n'ast pas renouvelable
automatiquement. Un dossier social étudiant dojt
étre etabli tous les ans.

L'étudiant désirant &tre logé aprés le 30 juin dans
la cité d’hébergement d'été, sous réserve de
remplir les conditions requises, doit en adresser
la demande au directeur de 1a cité ol il est affecte.

Article 2 :
L'admission ne
production :

- dun acte de caution solidaire qui est un acte
juridique pour la durée de Vannée universitaire
entiére ('acte de caution solidaire établi en deux
exemplaires doit &tre souscrit par un tiers résidant
dans un pays de [lunion européenne dont la
solvabilité sera justifiée, 8"l y a lieu, par la fourniture
de preuve de revenus et d'adresse),

- d'une attestation d'assurance couvrant les risques
locatifs,

- du versement d'un dépdt de garantie
remboursable dans les deux mois du départ du
résident et d'un mois de redevance.

Le statut d'étudiant sera vérifié comme il est prevu a
P'alinéa 2 article 1 ainsi que la possession du titre de
séjour pour les étudiants etrangers.

devient définitive quaprés




TITRE Il

DU REGIME D’OCCUPATION
Article 3:
La décision d'admission prononcée par le directeur
du centre régional comporte droit d’occupation de
logement en faveur de son bénéficiaire. Le droit
d’occupation est strictement personnel et incessible.
I ne donne pas au bénéficiaire la possibilite
d'interdire 'entrée du logement au directeur ou & ses
représentants.
Sa durée ne peut, en aucun cas, excéder fa durée de
I'année universitaire pour laquelle I'admission est
prononcée.

Article 4 -
Le droit d'occupation de logement est precaire et
révocable. Il est révoqué de plein droit par e

directeur du C.R.0.U.S. en cas de perte de |a qualite
d’étudiant, ou de non paiement des redevances
d'occupation.

| est révocable par décision prise par le directeur du
C.R.O.U.S. si I'étudiant n'occupe pas effectivement
son logement, il est également susceptible d'étre
retiré au titre de sanctions disciplinaires selon les
modalités prévues a 'article 28.

Article 5 :

Les occupants qui ne peuvent justifier d'une décision
d'admission ou dont le droit d'occupation de
logement vient & expiration, pour quelque raison gue
ce soit, doivent immédiatement quitter les lieux.

TITRE Il

DES FRAIS DE SEJOUR
Article 6 .
Le montant de la redevance mensuelle et de la
nuitée due par I'étudiant pour I'occupation de son
logement est fixé par délibération du conseil
d’administration du centre régional.
li ne sera dii au sous-iocataire aucune indemnité
ou diminution de Ia redevance pour les
restrictions ou interruptions dans les services du
chauffage, de [I'eau, de Iélectricité, des
ascenseurs et autres équipements
électromécaniques, ainsi qu’en cas d’infiltration
d’eau, dans la mesure ol ces restrictions cu
interruptions répondent aux conditions posées
par Farticie 1724 du Code Civil.

Article 7 :

La redevance est due pour une période de neuf
mois minimum & compter de la date d'arrivée
prévue de l'étudiant.

Toutefois un résident est autorisé a quitter sa
chambre en donnant par écrit un préavis d'un mois,
le cachet de la poste faisant foi ou la date de dépdt
au secrétariat de la résidence.

Lorsque le préavis arrive a échéance dans le courant
du mois, la redevance est due pour le mois entier.

Article 8 :
La redevance est exigible dés le premier jour du
mois, pour le mois entier.

Létudiant dispose d'un délai de 10 jours pour en
effectuer le versement.

Tout étudiant qui, & P'expiration d’un mois ne s'est
pas acquitté de la redevance afférente au mois
considéré peut, aprés une mise en demeure du
directeur de la cité se voir retirer le benéfice de son
adrnission par le directeur du centre régional.
L'étudiant logé en cité universitaire peut
bénéficier de I'Allocation Logement & caractére
Social (ALS).

Le versement de I'ALS se fera directement au
C.R.0.U.S. selon !a procédure du "tiers payant™.
Dans ce cas, I'étudiant sera redevable seulement
d'un acompte sur redevarice, aprés le premier
mois de carence obligatoire pour une premiére
demande, sous réserve du versement de 'A.L.S
par la C.A.F dans un délai de trois mois.

Bien entendu I'étudiant peut opter pour le
paiement de la redevance brute (sans versement
de PALS).

Article 9:

Dans les deux mois a compter du départ d'un
résident, 'administration lui restitue le dépdt de
garantie versée avant son entrée a la cite, diminué
s'il v a lieu, des sommes dont l'intéressé demeurerait

redevable & un titre queicongue a l'égard du
C.R.O.US.

TITRE IV
DU LOGEMENT ET MOBILIER

Article 10 :
'étudiant admis en ¢ité universitaire est responsable
de son logement ainsi que du mabilier et du materiel
que contient celui-ci.
1| est &tabli & son enirée, un état des lieux et un
inventaire réputé contradictoire.
Toute dégradation ou perte constatée de biens mis &
disposition fera 'objet, de la part de I'administration,
d'une estimation dont le montant sera mis a la
charge de I'étudiant responsable, en référence a la
décision portant sur les tarifs des dégradations,
approuvée par le conseil d'administration.
Au moment de son départ, I'étudiant doit prendre
rendez-vous auprés du secrétariat de la cite pour
I'état des lieux final et s'engage a laisser son
logement en état de propreté, a défaut, le
nettoyage de la chambre lui sera facture.

Article 11 :
Il est interdit aux résidenis de planter des crochets
ou des clous dans les murs ou les cloisons.

Article 12 :

Le gestionnaire de la cité se reserve le droit
d'interdire tout appareil ou objet dont fa dangerosité
pour la collectivité serait avéree.

Est également interdite la présence d'animaux. Une
liste indicative sera communiquée par le directeur
de la cité.

Article 13 :
L'administration décline toute responsabilite pour les
vols ou ies accidents dont les étudiants pourraient



atre victimes dans 'enceinte de la cité, sauf dans le
cas oll une faute lourde serait imputable au service.

Article 14 :

Les résidents sont tenus de mettre leur chambre a la
disposition du personnel de setvice toutes les fois
gue la sécurité des personnes et 'entretien des
locaux le rendent nécessaire.

Article 15

Un réglement particulier & chague cité précisera, s'il
y a lieu, les dispositions spéciales que tout resident
devra respecter en ce qui concerne la tenue et
l'usage des chambres, I'utilisation du mobilier et du
matériel, des accés : cours et jardins, des sailes et
des installations et des parties communes.

TiTRE V
DES ENTREES ET SORTIES - VISITES -
ABSENCES
Article 16 :
Tout visiteur doit avoir quitié la résidence a
23 heures.
Uaccés des visiteurs aux chambres est autorise de
9 heures & 22 heures.
Tout visiteur doit respecter les régles d'acces de
I'établissement définies pour assurer la tranguillité de
la collectivité logée.
Le résident sera responsable du comportement de
ses visiteurs.

Article 17 .

En aucun cas et sous aucun prétexte, un résident ne
peut mettre sa chambre a la disposition d'un tiers.
Les visites, notamment, ne sauraient donner lieu a
un hébergement clandestin.

Le résident dont le logement abriterait un occupant
clandestin en serait tenu responsable.

Article 18 :

Le resident est responsable de sa clé et de son
badge. En cas de perte ou de non restitution, les
frais correspondants sont portes a sa charge ainsi
gque toutes les responsabilités qui peuvent en
découler. Clés et badges ne peuvent en aucun cas
étre prétés.

TITREWI

DE LA SANTE
Article 19 :
Dés quun résident estime qu’il est atteint d’une
maladie contagieuse, il doit en informer sans delai le
directeur de la cité qui prendra les mesures qui
s'imposent.
Il devra produire, & son retour a la cité, un certificat
médical précisant qu’il n'y a pas de confre-
indications a la vie en collectivite.
Tout malade a la possibilité de faire appeler le
médecin de son choix. Dans le cas contraire, il
appartient au directeur de prendre tout initiative pour
assurer le traitement du malade,

TITRE V!l
DE LA VIE COLLECTIVE
Article 20 :
Tout étudiant admis en cité universitaire bénéficie
des libertés d’expression et d'information culturelle,

politique, religieuse, syndicale et de la liberté de
réunion et d'association.

Article 21

Les élections aux comités de résidents et le
fonctionnement de ces comités sont régis par un
arréte rectoral.

Article 22 :

Dans chaque cité est créé auprés du directeur un
comité de résidents. Le nombre de ses membres
est fixé par arrété rectoral.

Le comité de résidents donne tout avis et fait
toutes propositions au directeur sur les probleémes
posés par la vie en cité, notamment dans les
domaines social et culturel.

Le comité de résidents a un rdle actif et privilegie
dans I'animation de 1a vie collective.

Article 23 :

Dans le respect des lois et réglements toute opinion
sociale, philosophique,  religieuse,  politique,
culturelle ou syndicale peut s'exprimer a fravers un
ou plusieurs résidents, sous réserve du respect
absolu des opinions différentes et du bon ordre 2
lintérieur de la cite.

Toute liberté est garantie, sous le contrdle du comité
de résidents, pour le fonctionnement et I'expression
des associations légalement constifuées dans le
cadre de la loi de 1901,

Ces associations doivent décliarer au directeur de la
cité leur constitution, leur but, fes moyens envisages
ainsi que le nom de leurs responsables; cette
déclaration ne les dispense d’aucune des formalites
prévues par la loi.

Aucune association ne peut avoir son siege dans
une cité sans avoir obtenu une auforisation écrite du
directeur du centre régional.

Priorité est accordée aux associations dans
I'utilisation des salles de réunion.

Article 24

Pour toute réunion, de quelque nature qu'elie soit,
organisée par les residents ou une association, un
dossier doit &tre déposé auprés du directeur de
la cité deux semaines a Pavance.

Le directeur de la cité peut faire connaiire son
opposition, aprés examen de la situation par le
comité de résidents et, dans e cas ol le bon ordre

~ serait menaceé, requérir éventuellement l'arbitrage du

directeur du centre régional.

Article 25 :

Toute affiche apposée dans la cité doit porter le
cachet de I'établissement.

Aucun affichage n'est autorisé en dehors cdes
panneaux prévus a cet effet.




Article 26 :

Les résidents doivent éviter toute activité et tout bruit
susceptible de géner le travail ou le repos de leurs
camarades ou des personnes affectées au service
de la cité et plus particulidrement le volume des
radios, chaines hi-fi, téléviseurs et conversations
téléphonigues doivent étre diminué & partir de 22
heures.

Aucun bruit, de quelque nature quil soit, ne sera
toléré aprés 23 heures.

Article 27 :

Toute atteinte au respect dautrui, a sa tranquillité,
voire A ses biens sera sanctionnée. De méme le non
respect de 'hygiéne de vie en collectivité.

TITRE Vil
DU NON RESPECT DU PRESENT REGLEMENT :
SANCTIONS ET PROCEDURE DISCIPLINAIRE

Article 28 :

Tout non respect du présent réglement peut
entrainer ['application des mesures d'ordre
disciplinaire ci-aprés exposées par ordre croissant de
gravité. ‘

1/ L'avertissement :

L'avertissement peut sanctionner d'une maniére
générale tout non respect au présent réglement
interieur.

Il est donné par le directeur de la cité apres entretien
préalable avec |'studiant concerné. '
| 'avertissement est effectué sous forme écrite. Il doit
mentionner de maniére fa plus précise passible les
griefs reprochés a I'étudiant. Ce dernier doit en
prendre connaissance en présence du directeur de
I'unité de gestion et I'attester par écrit. 1l dispose d'un
délai de 3 jours pour contester, par écrit, les faits
exposés dans I'avertissement.

A la lecture de cette contestation le directeur de la
cité décide, dans les mémes formes gque pour
I'avertissement initial, soit de maintenir sa décision,
soit de la retirer.

L'étudiant ayant recu un avertissement ne pourra
pas éire relogé dans la méme cité et ne pourra
pas bénéficier de I'hébergement d'éte.

L'étudiant ayant regu deux avertissements ne
pourra pas étre relogé en cité universitaire.
L'étudiant ayant regu trois avertissemenis sera
exclu définitivement.

2/ Le retrait du droit a résider :

Le directeur du C.R.0.U.S. peut refirer le droit de
résider a tout eétudiant ayant regu plus de 2
avertissements au cours de  son séjour en cité
universitaire ou d'une maniére générale en cas
de faute grave imputable a un étudiant susceptible
de mettre en péril la securite des biens et des
nersonnes. L'effet de cette sanction est immediat.
Cependant son application peut éire reportée a la fin
de I'année universitaire.

Cette sanction grave est infligée par écrit aprés
entretien préalable avec le directeur du C.R.C.US.
Les motifs de la sanction doivent étre clairement
exposés. L'étudiant atteste par écrit qu'l en a pris
connaissance.

Article 29 :

En cas d'urgence, le directeur du C.R.Q.U.S. peut
expulser & titre provisoire  tout étudiant
immédiatemnent sans attendre le déroulement normal
de la procédure disciplinaire prévu au §2 cl-dessus.
Cette expulsion provisoire, ne peut depasser 15
jours faute de quoi la réintégration de J'étudiant dans
sa chambre est de droit.

Article 30 :

Pour toute mesure disciplinaire d'expulsion (article
28) prise par le directeur du C.R.O.U.S., un appel
devant lui reste possible aprés consultation du
comité de résidents.

Article 31 :

Il est remis un exemplaire de ce réglement & chacun
des intéressés. Avant son admission, l'étudiant
gengage par écrit & en respecter toutes les
dispositions sans exception. Si I'étudiant est mineur,
cet engagement de respecter le présent réglement
doit &tre visé par son représentant |égal, la signaiure
ou les signatures étant apposée(s) au dossier du
résident. Ce réglement sera également affiché a
lentrée de chagque cité universitaire ainsi gue la
décision portant sur les farifs des dégradations
approuvée par le conseil d'administration du centre
régional. Le réglement intérieur sera commenté a
chaque début d’'année universitaire par le directeur
de la cité tors des réunions d'accueil.

Article 32 :

le directeur du cenfre régional des ceuvres
universitaires et scolaires et les directeurs de cité
sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
I'application du présent réglement.

Le Directeur du CROUS

Paour ampliation,
Le Recteur de I'Académie de Reims,
Président du Conseil d'administration.



